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BILAN DE DEUX ANNEES
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"Le livre de la Loi nous parle du chemin, de l'épreuve et de ltafflic=
tion du désert: il est toujours difficile d'ouvrir une nouvelle piste
dans la steppe. Mais il nous parle aussi du peuple qui arrive au terme
du voyage, regarde le chemin parcouru et peut, sans mentir, dire qu'il
a regu en partage la terre promise., Le peuple entend en effet la parole
qui lui déclare: "Ton manteau ne s'est pas usé sur toi, ton pied n'a pas
"enflé depuis quarante ans et tu reconnais, & la réflexion, que le Sei=
"gneur ton Dieu faisait ton éducation comme un homme fait celle de son
"fils" (Deutéronome 8,4-5).

"Aujourd'hui, nous avons reconnu la main du Seigneur, qui invite et
accueille, en chacun de ceux gqui sont venus nous offrir leAprivilége de
pouvoir les serv1r, et en chacune de ces innombrables mains gui ont ete
tendues, généreuses, pour aider a répondre."

(Paroles prononcées par le secrétaire exécutif
du Comité de coopération pour la paix au Chili
a l'occasion du 2e anniversaire du Comité en
octobre 1975.)

INTRODUCTION

Ce chemin ouvert, ce service de ceux qui souffrent et ces innombra-
bles mains qui se donnent pour aider commencerent a devenir reallte un
certain 6 octobre 1973.

Par suite des événements qui s'étaient produits en septembre 1973 dans
notre patrie, de nombreuses personnes stadressérent aux Eglises des diw-
verses dénominations existant au Chili, & la recherche d'un réconfort et
d*un soutien dans des cas = le leur propre ou celui de membres de leurs
familles - d'arrestation, de disparition, de mort, de chdmage, etce Un
certain nombre dl'entre elles ne disposaient pas de ressources économiw
ques suffisantes pour survivre. Dtautres témoignaient que les organismes
competents ne répondaient pas a leurs requétes. La plupart se sentaient
menacées et avaient peure.

Chaque Eglise fit le maximum d'efforts possibles pour aider ceux quil
se trouvaient dans le besoin. Mais trés vitey elles estimérent que la
thche, commencée séparément, devait 8&tre congue de fagon & coordonner
les efforts de chaque Eglise en une seule organisationj celle~ci tradui-

© rait leur désir de travailler pour la paix.
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Dans ce but, les dirigeants de plusieures Eglises se réunirent dans
le bureau du cardinal de Santiago, le 6 octobre, et chargérent le P. Fer-
nando Salas, S.j., d'unir ces efforts en un seul organisme qui se consa-
crerait aussit8t & ces tiches urgentes. Il faut en effet rappeler qu'a
cette époque, il y avait quelques 7.000 détenus rien que pour le Stade
national, et que c'est seulement en fin décembre 1973 qu'était oréé un
organisme de coordination et de centralisation des informations sur les
détenus (SENDET).

Ctest ainsi que le Comité fut créé et composé de pasteurs des Eglises
catholique, méthodiste, évangéligue luthérienne et méthodiste pentec8-
tistey ainsi que de la Communauté israélite. Le Conseil oecuménique des
Eglises y fut également représenté.

Au moment de la création du Comité, personne ne se doutait encore de
1'importance du pas ainsi franchi. Ctétait une solution dturgence a une
- situation d'urgence. Mais c'était une solution trés différente de toutes
celles que les Eglises du Chili avaient imaginées jusqu'a cette date.
Les Eglises décidaient d'Y"ouvrir une nouvelle piste dans la steppe'; el=~
les prenaient la t&te dans l'approche du probléme de lthomme, de l'home
me concret, localisé dans une expérience historique concréte; elles s'y
immergeaient en le considérant comme leur probléme; elles se mettaient
de son c8té. ’

Les Eglises allaient commencer un effort oecuménique différent, non
pas & titre passager, non pour discuter ni pour prier, mais pour travail~
ler au service de l'homme qui souffre et qui est abandonné. Elles entre-
prennent ainsi un ocecuménisme actif; les différentes croyances et reli=
gions font preuve d'un engagement militant qui est pour elles 1l'occasion
de découvrir une proximité et une fraternité inattendues. Cl'est une gran-
de Eglise qui se découvre en se mettant au service des victimes de l'a-
bandon et de la répression.

Une Eglise qui trouve la meilleure fagon de Jdonner son témoignage d'
amour. Paradoxalement, en accueillant la souffrance de tant de gens, el~
le s'incarne comme jamais dans l'homme précis et elle donne son témoiw
gnage d'une fagon tellement ouverte que croyants et non croyants se sen-
tent confondus sur le chemin de la réusrrection.

Une Eglise qui se met courageusement en face du probléme de lthomme,
sans se mettre en marge de la nouvelle constitutionnalité en vigueur.
La force de sa mission est telle qu'elle trouve un large chemin de soli-
darité. Telle est la nouvelle voie de 1'oecuménisme au Chili: on a ap-
prls que la solidarité nous fait partager. La solidarité naft quand nous
n'avons rien; clest alors seulement qu'il ed possible de la découvrir et
de l'experlmenter' dans la souffrance de ltautre, & l'instant ou 1l'on
commence & partager le sort de l'autre, celui qui est tombé.

Ce n'est pas facile d'aborder le probléme de 1l'autre et, si 1l'on est
honn&te, il faut reconnaltre que trés souvent on n'y parvient pas. Quels
que soient les efforts fournis, on demeure au-dehors, en marge de la per-
sonne; tantdt par crainte d'alourdlr sa souffrance, sa solitude, sa frus-
tration; tantdt par 1mpulssance. On redoute que l'autre, celui qui souf=
fre, nous condamne parce qu'on n'a rien & lui offrir; on ne comprend pas
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asscz que le fait d'8tre 13, a ses c8tés, est déjd une valeur en soi et
gque, de ce seul fait, on peut la plupart du temps découvrir une nouvelle
p0551b111te dtaction et faire retrouver la dignité. Clest le premier pas.
Btre aux cbtés, non en-dehors; repousser ensemble les obstacles et cher-
cher les issues possibles pour porter en communauté les espoirs et les
craintes, pour affermir les premiers pas et affronter les étapes suivantes.

Ctest dans ce partage gque se trouve le signe prophétique de la dénon-
clation de 1'injustice. Quand un tel partage n'existe pas, alors surgit
ltinévitable paternalismey plus ou moins discret, plus ou moins généreux,
au niveau des personnes ou des institutions« Un paternalisme qui est,dt
une fagon ou dtune autre, une manifestation de¢ pouvoir et de supériorité.
Un paternalisme sous mille et une formes, mais qui sera toujours humi~-
liant, déshonorant, manipulateur des consciences, limitation des respon-
sabilités et des initiatives. L'Eglise n'en est pas libérée; elle peut
toujours succomber a la tentation de 'se servir de la mlsere" pour cré=
er un état de dependance plus grande et plus forte.

Dans cette action solidaire, on a finalement appris que la solidarité
n'est pas ingénue; que derriére chague cas soumis au Comité, il y a un
systéme, une structure qui est a l'origine de ce probléme et de mille
autres problémes ¢t cas similaires. Il faut reconnaltre que, face & cetw
te structurc, & ce systéme qui explique et provoque ces mille cas, l'ace
tion est la plupart du temps faible, limitée, incertainc. Au tréfonds de
cette réalité se trouveht la peur d'un monde inconnu, la crainte de se
heurter & l'ambiguité du politique, des intér8ts ou des motivations qui
ne sont pas chimiguement pures, et la nécessité de reconnaftre que les
mots ne suffisent pas mais gu'il faut utiliser la technique et la scien-
ce. Il faut aussi partager le travail entre croyants et non croyants.
Une solidarité qui ceuvre et sert sans tenir compte des racines du mal
et de l'injustice, est une solidarité ingénuec.

On ne peut échapper a la dimension pédagogique de la solidarité: fai-
re la vérité, découvrir la cause du mal, montrer qu'il provient de situ=~
ations plus globales que le cas particulier. Lteffort de solidarité doit
8tre accusateur et prophétique, au bénéfice de la vérité et de 1'homme.

CHRONIQUE DE DEUX ANNEES

Le Comité de coopération pour la paix au Chili fut un organisme polé-
migues. En dehors du Chili il était envisagé comme une possibilité con-
créete, pour un étranger, de collaborer & guelque chose permettant de
soulager la situation difficile du peuple chilien. Il était également
considéré comme une source, digne de foi, d'information sur la situation
que traverse .le pays depuls septembre 1973. Pour de nombreux visiteurs,
le Comité était "le bon du film" & 1'opposé d'un gouvernement militaire
qui, on me sait pourquoi, tolérait son existence.

A lvintérieur du Chili, la nouvelle de 1l'éxistence du Comité commen-
¢ca a se répandre comme une trainée de poudre parmi les familles des gens
qui disparaissaient ou étaient arr€tés chez eux. Tout observateur super=-
ficiel aura pu noter que, au centre de Santiago, dans les quartlers PO~
pulalres, dans les rassemblements de famllles, la phrase "Santa Mbnica
n° 23387 é&tait fréquemment répétée et qu'on se passait précautionneuse=
ment, avec un peu moins de prudence et davantage d'assurance, la consiw
gne "La on va te recevoir et ttaider!.
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Et ctest vrai que celui qui venait -4 Santa Monica 2338 avait au moins
une consolation, celle de se retrouver avec dl'autres personnes dans la
n8me situation que lui. Ce qui était au début quelque peu honteux de
reconnaltre en public, cela se transformait en conversations "Mon fils
a été emmené vendredi'; "Mon mari a disparu cette nuit".

Les familles et les amis des détenus se mirent & consulter le Comité.
Au début, ils y venaient comme pour faire une démarche supplémentaire,
aprés avoir couru les commissariats, le Service d'enquétes, le Bureau
national des détenus... toujours sans résultat; pour un &tre cher, rien
ntest de trop. Puis le recours au Comité devint la premiére des démar-
ches et trés souvent la seule: "A quol bon perdre son temps pour courir
ailleurs et s'entendre répondre qu'on ne sait rien?"

Mais il n'y avait pas que les détcnus. Avant que se fissent sentir
les comnséquences sociales du programme de redressement économique, il ¥y
eut les licenciements massifs pour motif politique. C'était une autre
forme de répression qui touchait essentiellement les ouvriers, alors que
les arrestations avaient surtout lieu chez les étudiants, les employés
et les fonctionmnaires. :

Le chBmage n'est que le début d'une situation nouvelle: derridre le
chBmeur il y a une famille, des enfants qui ont besoin de manger, unec
femme gui réclame des soins médicaux, un pére qui cherche impérativement
du travaile. Au début, les méres ou femmes de déténus continuent coura-
geusement leur incessant va-ct-vient de démarches pouvant aider la per-
sonne arrétée; puis peu & peu certaines commencent & désister... manque
d'argent pour le ticket de busj les souliers pour que l'enfant puisse
aller en classcj ardoises pour continuer a faire la cuisine et laver
le linge.e.. I1 fallait mettre sur pied des programmes d'assistance.

Ctest ainsi que, selon les circonstances, firent leur apparition les
programmes d'aide juridique, d'aide économique, d'embauche, dec santé,
de cantines, d'aide rurale, d'ateliers d'artisanat. En décembre 1975,
plus de 40,000 personnes étaient passées par les services du Comités
és de 70.000 prestations médicales avalent été données dans ses dis-
pensaires propres; plus de 35.000 enfants recevaient chaque jour de la
nourriture dans les cantines d'enfantse

LES.ARTISANS DE CETTE TACHE

-Comment une oeuvre de cette envergure a=t-elle pu &tre possible? Qui
a pu faire que se réalise une chose aussi nécessaire, dans des condi-
tions si contraires?

Ltexistence du Comité fut la réponsc a une situation sociale. Le 11
septembre 1973, avec le coup d'Etat, les Chambres étaicnt fermées, et
1tétat de guerre intéricure proclamé; la justice commune se voyait en
conséquence chargée des causes mineures. On pensait, dans un premier
temps, que la "gucrre" sc¢ terminerait dés que "l'ennemi' serait militaiw
rement vaincu. Mais il n'en fut rien. Aprés les quelques heures ol le
nouveau gouvernement militaire en termina avec les foyers de résistance
armée, on continua d'arrfter des milliers de personnes qui étaient alors
soumises au régime- des prisonnicrs de guerres. Le Chili connaigsait une
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situation semblable & celle d'un pays occupé. Des patrouilles militaires
sillonnaient les rues; le couvre-~feu était instauré et les garanties ine-
dividuelles suspendues. Dans ce contexte il fallait travailler a la pa-
cification. I1 falliait gque ceux qui nt'étaient pas pour la guerre fissent
quelgue chose pour amcner la paix. Comme les partis politiques étaient
en récession ou déclarés hors-la-~loi, les syndicats sans pouvoir se sel=
vir de leur force, les universités contr8lées militairementeee., il ne
restait que les églises a 8tre en état de brandir le drapeau de la paixe.
Ctest alors, sur ltinitiative d'un petit groupe de chrétiens, que se ré=-
unirent des représentants de 1'Eglise catholique, de 1l'Eglisc luthérien-
ne du Chili, de 1l'Eglise évangélique méthodiste du Chili, de 1'Eglise
orthodoxe, de 1'Eglisc pentecbtiste et de la Communauté isra€lite du
Chili, et gu'ils donnérent naissance au Comité de coopération pour la
palx au Chili.

Expérience inédite, en raison de son caractére oecuménique et du ca=
ractére répressif du gouvernement mis en place.

Comme on 1l'a souvent répété, le Comité naquit sous le signe du provi-
soire. On pensait que la situation de répression était passagére et qu!
a4 court terme une institution "pacificatrice! ne serait plus nécessaire.
I1 n'en fallait pas moins cependant collaborer pour que la paix vint le
plus t8t possible.

Un grcupe dlavocats fut sollicité: le Mouvement familial chrétien pré-
ta ses locaux pour recevoir le public; les co~présidents du Comité fu-~
rent désignés dans la personne des év8ques Fernando Ariztia, catholique,
et Helmut Frenz, luthérien, et des représentants des autres églises fu-
rent incorporés au directoire. Le Comité commenga & fonctionner un jour
dtoctobre 1973.

Aussitdt aprés le changement de gouvernement, les familles des per-
sonnes disparues; arr8técs ou tuées, commencérent a stadresser & leurs
~paroisses respectives ou & leurs pasteurs. Llles cherchaient probable=
ment un réconfort; e¢lles savaient qutelles pouvaient avoir confiance
dans les représentants des Eglises. Cette intuition de notre peuple
- fondamentalement chrétien - exerca une véritable pression morale sur
les églises et leurs hiérarchies. Les prétres, les religieuses et les
pasteurs se sentaicnt impuissants a répondre aux épouses qui cherchaient
& savoir quelque chose sur leur mari, ou & d'autres cas dramatiques. Ce
cri fut entendu par les évéques et le cardinal Radl Silva Henriquez don~
na une structure légale au Comité par décret épiscopale. Ce décret con-~
fiait également la téche de secrétaire exécutif au pr8tre jésuite Fer-
nando Salas, récemment ordonné, qui vivait dans le quartier populaire
de Nogales situé a lloucst de Santiago.

Le pas & franchir entre 1a’paroisse Santa=Cruz et la t8te du Comité
était grand. Le nombre de personnes accueillies se multipliait a mes ure
gue fonctionnait "le téléphone arabe', et les services allaient en se
diversifiant: dépbt de requétes en protcction ou habeas-corpus, visite
des camps de prisonniers, déf -nse des accusés en Conseils de gucerre,
nouvelles transmises aux familles qui cherchaient & localiser leurs &tres
chers, conjointement avec le réconfort et lc soutien moral des famil-
les et des détenus.
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Rien ne fut programmé d'avance. Chaque unité ou service surgit & me=-
sure que les besoins se faisaient sentir. Le nombre dlavocats et d'assis-
tants sociaux augmenta conformément a la multiplication des cas. A mi-
chemin de l'existence du Comité, quelques cinguante personnes étaient
recgues chague jour (donnees de Jjanvier 1975: une moyenne de 54 personnes
par jour). '

Si ce n'est le changement de secrétaire exécutif, réalisé le 6 octo-
bre 1974, aucune modification ne se produisit dans le style ou ltesprit
du travail. Le pr8tre Cristian Precht assuma la charge de secrétaire et
devint aussitdt une personne de plus & lloeuvre pour cette grande tiche
~qulest la défense de l'homme et de ses droits.

LES SERVICES'RENDUS

Le Comité fut connu pour ses réalisations dans le domaine des droits
fondamentaux de 1'homme. I1 est évident que cela constituait 1l'aspect
le plus dramatique de l'activité du Comité: dans de nombreux cas, clest
la vie des détenus qui était en jeu. Dans cette branche, les equlpes dt

avocats et dl'assistants sociaux avaient un rdle prlorltqire, grice a la
mise en place du service juridique et du service dtentraide

LE SERVICE JURIDIQUE

Il commenga de fonctionner a partir de novembre 1973 d'une fagon dfa~
bord peu structurée; grfice & un avocat trés expérimenté, il servait a
donner des conseils juridiques aux gens qui accouraient au Comitée Aucu-
ne action légale comme telle n'était alors entreprise. Cl'est en janvier
1974 que le Service fut org nisé dans ce sens; des avocats étaient cone-
tractés pour assurer la défense devant les Conseils de guerre et la pré-
sentation de requBtes en défense commengait, mais de fagon non systéma~
tiques. A cette époque, le Comité comptait deux avocats, quatre procu-
“reurs et quelques personnes pour alder les avocats qul stoccupaient de
la défense en justice. Dés mai 1974, la tlche de présentation des requé-
tes était organisée de fagon systématique et les actions en recours de-
vant la justice ordinaire commencaient ainsi que le dép8t de plaintes
pour disgrfce présumée, rapt présumé et autres.

Durant toute 1l'année 1975, le Scrvice fonctionna en trois sections
stables au sein des bureaux centraux du Comité, en plus des avocats de
la défense: la section d'accueil du public, qui était chargée des requé-
tes en protection et des recours devant Lllautorité administratives; la
section de¢ la justice ordinaire, qui était chargée des plaintes pour
rapt présumé et autres; la section de l'aide aux condamnés et personnes
en procés, qui s'occupait de la situation des personnes pouvant bénéfi-
cier des différentes possibilités offertes par la loi, comme la grice
ou ltexpatriation.

Parmi les démarches les plus significatives de ce Service, on peut
mentionner: la présentation, en mars 197%, d'une requéte en protection
pour 131 personnes; la requdt. fut regue par la Cour d'appel de Santia=
go et, prés de deux années plus tard, elle est toujours en cours. Au
milieu de l'amnée 1974, le Scrvice juridique fit appel devant la Cour
supréme pour vice dc forme de certains articles mentionnés dans le Prom~
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cés =74 de 1'Armée de 1llair du Chili; la demande fut rejetée par la
Cour supréme & l'unanimité des voix moins une.

En octobre 1974, une des trois requltes en protection était recue (sur
prés de 2.500 présentées par le Comité). Clest celle qui concerne Maria
Julia Andrés Plana. La Cour détermina que fut ordonnée sa mise en liber=
té en raison des éléments contradictoires de son dossier: le Ministére
de ltintérieur déclarait qu'elle n'était pas détenue, alors qutil était
prouvé qu'elle se trouvait dans un camp de réclusion; finalement la re-
quérante n'obtint pas sa remise en liberté, car le gouvernement édicta
avec retard le décret de détention correspondant. Une étude compléte
-des sultes données aux requétes en protection, qui faisait ressortir un
certain nombre dl'irrégularités dans les décrets de détention et autres
mesures en rapport, fut présentée au président de la Cour supréme en mai
19755 elle comportait la liste compléte des requétes présentées par le
Comité, avec leur destination et leur résultat.

En mai 1975, le Service juridique adressa une pétition & la Controla=
ria General pour demander que f{it révisée la décision de considérer com-
me exempts les décrets de détentione. Cette pétition était basée sur un -
certain nombre d'irrégularités constatées lors de détentions précédentes.

Le 1er avril 1975, par 1l'intermédiaire d'un avocat qui avait spécia=-
lement fait le voyage d'Antofagastas une requéte en protection £t pré-
sentée devant la Cour 4fappel de cette ville en faveur de la totalité
des délinguants de droit commun incarcérés & cette époque dans le camp
de Chacabucoe. La Cour ordonna de transmettre le dossier a diverses autoe
rités militaires et administratives. Plus tard, le 17 mai, le Ministre
de l'intérieur avisait que les détenus - sauf trois - avaient été trans~
férés & Santiago et remis en liberté. (1)

Le 1er aofit 1975, le Service juridique présentait & la Cour supréme
une demande de tutelle ministérielle habilitée a enquéter sur le cas de
264 personnes arrtées et disparues au cours de leur détentions. Clest
le cas des "119 disparus", comme i1l est publiquement connu. La Cour s'en
remlt & un décret antérieur, daté du 11 juillet, pour déclarer ''la non
recevabilité de la demande'. Plus tard, le 5 septembre, le Comité renou=
velait sa demande de tutelle ministérielle, et cette fois la pétition
~portait la signature de 269 prétres, religieuses et pasteurs, y compris
deux év8ques catholigues, de 64 avocats ct de 178 membres des familles
des personnes disparuese. La demande devait &tre de nouveau recjetée.

En septembre, le Service juridique fit un certain nombre de démarches
légales & l'occasion de l'arrestation de Georgina Ocaranza, secrétaire
du Comitée La derniére de ces démarches était une plcinte déposée par
le secrétaire exécutif contre le responsable de la mise au secret abusi-
ve de cette femme. -

En plus des démarches judiciaires, le Service juridique réalisa des
notices d!'information légale, comme par exemple zelles qu1 se référent
aux décrets 951, 1.008 et 1 09,

Le Service juridique sloccupa de prés de 7.000 dossiers concernant
des personnes arrétées, traduites en justice ou condamnées, et la loca~

(1) Les prisonnicrs politiques de ce camp étaient considé-
rés comme des délinquants de droit commun (N.d.T.)
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lisation de personnes arr@tées dont on ignorait le lieu de détention.

La premiére arme des avocats fut la requdte en protection ou habeas-core
pus (ils en présentérent 2.342, dont 80% devant la Cour d'appel de San-
tiago); elle se révéla de peu d'utilité pour les magistrats puisque, du-
rant 1l'existence du Comité, trois requétes seulement regurent une répon=-
se favorable. Le Service juridique présenta 550 défenses devant les Conw
seils de guerre; il déposa 290 rccours en grice et 435 plaintes pour ’
disparition et détention illégale devant la justice ordinaire (aucune de
celles=~ci n'eut de résultat positif); il présenta également une quantité
innombrable de demandes aux autorités administrativese.

La présence de membres des familles de personnes arr8tées venus de-~
mander une alde Jjuridique pour celles~ci, se transforma aussi en une
source importante d'information permettant de mesurer ltampleur de la
répression, du moins & Santiago. Cl'est grice & eux et & un certain nom=
bre de données qu'il a été possible dftétablir en quelque sorte la courbe
des arrestations & Santiago. Le chiffre le plus important se situe éviw
demment en septembre 1973, alors que le Comité ne fonctionnait pas en-
core (1.280 cas); puis on constate une baisse jusqu'd une stabilisation
aux environs de 300 arrcstations par mois (248 en février 1974; 342 en
mars); la baisse continue ensuite pour se situer & une moyenne de 200
et moins, avant de remonter brusquement en juillet (239 arresbabions
alors; et 334 en a2ofit). Le chiffre moyen se maintient aux environs de
200, pour arriver ensulite & son point lec plus bas en mars 1975 (91 ar=

" restations); puis de nouveau une forte remontée se fait sentir en aofit
1975, avant de se stablliser par la suite a un chiffre supérieur a 150
(116 en octobre, 130 en novembre, en tenant compte du fait que cette
donnée est du 31 décembre 1975 et que les arrcstations ne sont parfois
connues que deux mois aprés qu'elles aient cu licu).

En mai 1975 est édicté le décret 1.009 qui porte sur la régularisa=
tion des arrestations. Il est stipulé que celles~ci doivent &tre commu=
niquées aux familles des détenus dans un délai de 48 heures suivant 1!
arrestation, et que dans les cing jours la personne doit &tre ou remise
en liberté ou traduite devant la justice ou transférée sous la juridic-
tion du Ministére de l'intérieur pour &tre détenue au titre de 1t'état
d'urgence. D'innombrables témoignages attestent que ce décret nlest
pratiquement pas respecté. '

Enfin, au terme de deux années dlexistence, le Comité avait encore
en sa possession une liste de plus de 900 cas de: disparition de person-
nes aprés leur arrestation, dont la localisation est restée impossible.
Pour de nombreux cas a Santiago, cette disparition date de plus d'un an.

Ltun des résultats palpables de la t8che prophétique accomplie par
le Comité se trouve dans la déclaration du Conseil permanent de 1'épis~
copat eatholigue chilien intitulée "Evangile et paix". Cette déclaration
demande que "la loi soit connue de tous et son respect strict exigé de
"llautorités. Les lois ne peuvent comporter dées clauses secrétcs. Tout ci-
"toyen a le droit de connaltre "les régles du jeu'". On ne peut admettre,
"dans un pays, ll'existence d'endroits mystéricux dont on ne sait rien de
"source sfire, gqui ne font qu'alimenter des rumcurs, des suspicions et des
"anxiétés, et qui détruisent la confiance des citoyens concernant 1'éga-
"ité de tous devant la loi. Les familles ont le droit de savoir od se
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ntprouvent leurs membres emprisonnés, coupables ou innocentss. Chacun a
"le droit d'exiger que les lois, en particulier les lois répressives,
soient strictement respectées sans que ceux qui sont chargés de leur
application puissent impunément sortir de leurs attributions™ (°).

LE SERVICE D!'ENTRAIDE

Son amorce se trouve dans les équipes dlaccueil qui existaient au
sein du Comité dés octobre 197% et qui étaient composées dlassistants
 sociaux, de procureurs, de religicuses et de pré&tres. En mars 1974 é-
taient organisés le Service juridique et celui du travail; les assis-
tants sociaux se répartirent en deux groupes, un pour chaque service.
Clest au milieu de 1l'année 1974 qu'létait créé le Service d'entraide dans
le but d'harmoniser le travail de tous les assistants sociaux du Comité
qui se trouvaient tant dans les services juridiques que dans ceux de la
santé et dans les différentes provinces du pays.

Le travail des assistants sociaux, pendant toute ltannée 1974, fut
essentiellement du type individuel, clest~a-dire 1'étude cas par cas et
1torientation vers tel ou tel avocat. En Janvier 1975 était créée la
Branche d'entraide qui englobait les avocats et les assistants sociaux
du Service Jjuridique; une réception unique était en outre mise en place
pour accueillir toutes les personnes qui avaient recours au Comité. Ce
changement dans l'organisation coIncida avec un changement important
dans 1l'esprit du travail: ltaide fournie aux groupes de familles des
détenus.

Ce travail auprés des groupes avait été précédé par liorganisation
de voyages pour les familles qui voulaient rendre visite aux détenus de
Chacabuco, dans la province d'Antofagasta, ainsi que par la célébration
d'offices religieux qui étaient lvoccasion de rencontres de priére et
de commentaires d'évangile avec des familles de détenus et d'anciens
détenus.

Avec llaccord des participants, les groupes commencérent & agir; leur
efficacité s'accérut en proportion de ltesprit de solidarité qui naissait
entre les familles, et de 1'effort de dénonciation de leur situation
auprés des autorités et des communautés chrétiennes. Ce sont les diver—
ses situations de violation des droits des détenus qui étaient & ltori-
gine de la constitution de ces nombreux groupements de famillcs. Ce
sont les situations dont étaient victimes les détenus qui faisaient que
leurs familles se réunissaient et décidaient de s'organiser. Lc groupe
des familles de prisonniers de Puchuncavi, par exemple, est né a la sui-
te des lourdes punitions infligées aux détenus pendant la Semaine sainte

de 1975

Le travail des assistants soclaux consistait ainsi a recevoir les per-~
sonnes qui avaient recours a nous, avec tout ce que cela signifiait de
soutien moral & accorder & ces personnes, d'orientation vers 1'un ou 1!
autre avocat et dlattribution de secours au titre des programmes d'ur-

(°)Les évéques font ici allusion aux méthodes utilisées par
le Bureau national de renseignement (DINA), suite & sa cré=-
ation par le décret 5213 trois articles de ce décret sont a
publication réservée, dont la teneur n'est connue que dans
une édition & usage restreint du Journal officiel, un1que~
ment destinée aux membres du gouvernement.
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gence. Puis venait, de facon de plus en plus organique, le travail de
groupess. ‘

Au moment de¢ la dissolution du Comité, le Service dtentraide était
divisé en deux unités: l'unité de coordination des groupes, qui avait
pour mission de les aider et de les situer par rapport aux différents
services rendus par le C0m1te' et 1'unité de réception, qui gérait les
programmes suivants: - ‘
~ bourses: répondre aux dcecmandes présentées;

- santé: assurer les soins nécessaires pour les anciens prisonniers, les
membres proches des familles de détenus, les gens recherchés par la po-
lice et lcurs familles, les personnes licenciées, ainsi que pour 1es
.prlsonnlers sur les lieux de leur détention, ctc.;

- caisse d'entraide: couvrir les dépenses diverses, les démarches en
faveur de prisonniers, ctc.;

- aide aux familles: d'abord sous forme individuelle, puls a 1t'intérieur
de chague groupej;

- aldes sneclales, venues de 1l'étranger ou faites de famille é famille
puis de famille & groupe;

-~ enfin, financement des voyages & destination des camps de prlsonnlers.

Le Service d'entraide, avec sa réorganisation en Branche dfentraide,
joua un r8le important en favorisant et en concrétisant un certain nome
bre d'initiatives a caractére public, comme, par exemple, la présentation
massive de requtes en protection de mars 19743 les demandes de tutelle
ministérielle dansle cas des personnes arr8tées et disparues; les démars
ches administratives auprés des ministéres de 1'Intérieur et de la Jus-
tice pour la libération des prisonniers et l'amélioration des conditions
de détention; et la requdte en protection déposée A Antofagasta en fa=
veur des délinguants de droit commun détenus au camp de Chacabuco.

LE SERVICE DE L'EMPLOI

Sa raison d'8tre était le nombre croissant des gens licenciés pour
activités politiques antérieures au 11 septembre 1973. Il fut créé dans
la mouvance du Bureau d'aide juridique de 1'Université catholique; de
fait, on trouve parmi les fondateurs du Service de l'emploi des membres
de cette Université.

Au début, dés octobre 1973, et jusqu'a 1'époque des licenciements
pour d'autres motifs que politiques, son travail consistait & prendre
la défense des travailleurs licenciés devant la Justice du travail, et
au sein des Commissions spéciales dans le cas des travailleurs du sec-~
teur public. Dans ces commissions, spéciwlement créées & cet effet, prés
de 1.000 cas furent débattus, mais un seul connut une issue positive,
encore que la personne en question ne plit &tre réintégrée dans ses fonce
tions antéricures. Dans les causes défendues devant la Justice du tra-
vail, les succes furent plus nombreux: dans la moitié des cas, il y eut
accord entre les parties; dans les cas ou il n'y avait pas eu accord et
qul rassaient en jugement, le Comité obtint satisfaction pour prés de
85% des dossiers défendus.

A pwrtlr de juin 1974, les licenciements pour motifs pollthues COmM=
mencérent a diminuer, mais les licenciements par suite de la crise éco=-
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nomiques augmentérent. En décembre 1974, on n'enregistrait pratiquement
plus de licenciements pour motifs politiques; par contre, on voyait
grimper la courbe des licenciements dans les petites ct moyennes entre-
prises contraintes de réduire leurs activités cen raison de la crise é-
conomique. Au milieu de l'année 1975, les réductions massives de person=
nel et les licenciements . collectifs devenalent fréguents. Clétait la
une surcharge de travail ‘pour ce Service.

Ltimportance de la téche du Comité, sur le plan de l'emploi, venait
de ce qu'il assumait la défense dé¢ gens m8lés a des affaires politiques
alors que personne ne se hasardait a le faire au début du régime mili=-
taire« On & pu constater, dans certains cas, gque celui qui réclamait
nfosait méme pas se présenter devant la justice. Lé travail du Comité
contribua a créer dans les tribunaux un climat favorable aux travail-
leurs et & faire disparaftre la peur chez ceux qul avalent &été arbitrai-
rement licenciéss.

Jusqu'a la date de la dissolution du Comité, le Service de llemploil
s'occupa de plus de 6.000 dossiers pour la défense Jurldlques des tra-
vailleurs.

LE PROGRAMME DE SANTE

Dés le début de l'ex1stence du Comité, le besoin se¢ fit sentir de
eg_soins médica
donner &ux prlsonnlers soumis a la torture et a leurs familles qui, par
suite de l'absence du chef de famille, perdaient tous leurs droits & la
prévention et a l'assistance médicalee A partir de fin 1973, et de fagon
non structurée, des médecins volontaires commencérent & donner des con=
sultations gratuites. Dans certains casy des médecins au chdmage furent

payés par le Comité pour assurer de telles consultationse

Mais les besoins augmentaient. En 1974, on commenga & voir les pre=-
miers résultats de la "privatisation de la médecine' et de "ll'autofinan-
cement': un nombre grandissant de gens se trouvérent exclus des tradi-
tionnels services de santé. Le probléme le plus dramatique fut, sur ce
point, celui des enfants. En juillet 1974 un Centre médical était oréé
dans le cadre du Comité et comportalt des médecins au chlmage. Le Centre
commenga par ne s'occuper que de pédiftrie, puis, en septembre, il s?
ouvrit a la médecine interne. Les médecins touchaient un salaire mini-~
mum ¢t ne faisalent pas payer les consultations. Le Centre médical fonce~
tionna jusqu'a la dissolution du Comité, rue Compafiia, au centre de
Santiago.

En fin 1974, devant l'aggravation du probléme de la santé et de la
dénutrition, le Comité décida de susciter dans les communautés religieu-
ses des inltiatives en ce sens. Clest ainsi que le 1er janvier 1975
commengqient a fonctionner deux dispensaires tout neufs: 1'un & la pa=
roisse San Pedro y San Ppblo, dans la zone sud de Santiago, et l'autre
a San Roque, dans la zone este. Le premler ne s'occupait que de pedlatrle.

Le succés de ces initiatives et les besoins grandissants faisaient
quten juin de la m&me année démarraient les dispensaires Hogar de Cristo,
dans la zone ouest; Nuestra Senora del Carmen, dans la zone nord; et
Santa Cura de Ars, dans la zone sud. Celui~-ci disposait de tous les ser-
vices medlcaux, avec, en plus, un service anti-alcoolique gui fonction-

nait a Villa Sur.

A 63-11



Ltobjectif essentiel des dispensaires était de donner des soins médi-
caux de premiére qualité & tous ceux qui se trouvaient exclus des orga-
nlsmes traditionnels de 1=z santb, pour des motifs soit politiques soit
de ch8mage, ou par 1nd1gence, etce Par la suite, l'objectif allait &tre
quelque peu modifié de fagon & donner la préférence aux personnes qui,
en plus des conditions déja énumérées, s'étaient organisées ou étaient
en train de s'organiser pour régler leurs problémes immédiats; clest
ainsi qulon s'occupait d'abord des familles qui ftTravaillaient dansles
cantines d'enfants, les ateliers de chlmeurs, les bourses du travail,
les groupes de parents de prisonniers, etc. :

Les dispensaires donnaient des consultations en pédifitrie, médecine
interney gynecologle-obstetrlque, et chirurgie dentaire. Il y avait éga-
lement un travail sur le terrain par des contrBles de santé infantile
dans les cantines, étant donné que ces enfants bénéficiaient des canti-
nes parce qu'ils avalent été définis comme population infantile priori-
taire en raison des hauts risques courus (dénutrition, rachitisme, etc.).
Le travail des équipes de contr8le sur le terrain consistait en des exa~
mens psycho-moteurs, évaluation de 1?état nutritif, enquéte de patholo-
gie (en particuliery gale et poux), éducation sur les droits dec la santé

- (dans les dispensaires, au S.N.S.: droit au lait, aux soins dentaires,
etCe)e

En complément du travabl réalisé par les dispensaires et les équipes
sur le terrain, 11 y avait un groupe de spécialistes qui recevaient en
consultation les personnes envoyées par les digpensairese. Certains de
ces spécialistes étalent volontaires et d'autres contractés par le Coms-
té. Les spécialités disponibles étaient les suivantes: gynécologie, oph-
talmologie, oto-rhino-laryngologie, trbumwtologie, psychiftrie et psy-
chologie. Des conventions avaient été passées également avec des labora-
toires pour les analyses prescrites par les spécialistes ou les dlspen-
salrese. Pour les hospitalisations, prothéses, lunettes, médicaments et
autres dépenses similaires, un plan d'aides spéciales avait &té mis au
,Jpoint dont le financement était a la charge du Comité. Ctlest ainsi, par
exemple, qu'un accord avait été passé avec une pharmacie pour couvrir
les besoins en médicaments des personnes secourucss

Au 31 décembre 1975, les dispensaires avaient accordé des prestations
dont le nombre était supérieur a 70,000, A cette date, le détail des
prestations était le suivant: 11.146 consultations de pédifitrie; 12.638
consultations de médecine générale; 12.512 contr8les de santé infantile
dans les cantines; 3.368 consultations de gynécologie et obstétrique;
44213 consultations dentaires; plus de 10.000 soins et piglires. Pour une
seule année de travail, les chiffres sont &loquents. A ces chiffres, il
faut ajouter prés de 1.000 analyses de laboratoire et plus de 5.500 ki
los de lait distribués. Du c8té des spécialistes, & la m8me date, on
comptait prés de 2.500 consultations, dont la moitié concernant la psy-
chologie des adultes; le reste se partage entre psychiftrie (prés de
500), ophtalmologie (242), gynécologie (125), oto-rhino~laryngologie,
traumatologle, dermatologie, pneumologic et psychlﬁtrle infantile.

Pilus de 8.000 familles bénéficiérent des consultations en dispensaire;

elles se répartissent a pen prés également entre les différents dispen-
saires qul recevaient les enfants et les adultes: San Roque, Santo Cura
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dtArs, Hogar de Cristo et Nuestra Sefiora del Carmen. De plus, 650 cn-
fants passérent & San Pedro y San Pablo, et plus de 700 adultes au ser—
vice anti-alcoolique. Le Centre médical a regu ptés de 1.500 personness.

Le Comité avait également contr8lé les enfants de 147 cantines sur
les 231 existantes, ce qui représcnte quelques 8.400 enfants examinés.

Au total, en fin décembre 1975, l'application du Programme de santé
a nécessité le concours de 87 personnes réparties entre médecins, den=
tistes, sages-femmes, infirmiéres, spécialistes en nutrition et person-
nel auxiliaire.

Le Programme était financé par CEBEMO, organisation catholique de
Hollande; et sa direction était confiée a une équipe du Comité chargée
dtévaluer, d'administrer et de coordonner les différents points du pro-
‘gramme. Ses activités étaient également coordonnées avec des initiatives
similaires suscitées par le Comité dans les différentes provinces et
dans la zone rurale de Spntiago.

LES ZONES DE SANTIAGO

Les conséquences de la situation que nous venons de décrire se font
sentir dans chagque foyer chilien. Derriére chaque ch8meur ou chaque pri=-
sonnier i1l y a une famille qui souffre de la famine. Les églises orga-
nisérent un grand mouvement de solidarité dans les différentes zones de
Santiago. Le Comité eut une part importante dans cet effort.a 1'égal Adt
autres organisations aux diverses appellations: Aide chrétienne évangé=-
lique, Caritas, diaconat, etc.

Organisé sur la base des différentes zones épiscopales de llarchevé-
ché de Santiago, le Comité porta ses efforts sur la création et la mul~
- tiplication des cantines d'enfants et des bourses aux ch8meurs. La régle
du Comité fut de soutenir ce genre d!expériences la ol la communauté
était a L'oeuvre tant sur le plan matériel que sur celui de 1'organisa-
tion. De la sortey le Comité voulait aider & agir ceux qui étaient af=-
fectés par la crise, et éviter ainsi de tomber dansle paternalisme.

Ltensemble de ces activités solidaires était tel, pour Santiago, qu!
au ler décembre 1975 cela permettait de donner & manger chaque jour a
quelques 25.000 enfants répartis en plus de 250 cantincsa. Le plus grand
nombre de cantines se trouvaient dans les quartiers les plus populaires
et les plus populeux: la zone sud (92 cantines pour 8.016 enfants); la
zone ouest (62 cantines pour 5.500 enfants); les zones nord et est (45
et 42 cantines respectivement); et des chiffres moins importants pour
la zone rurale, celle de la cbte, et celle de Las Condes.

Le nombre de cantines augmentait chaque jour, ainsi que celui des en=
fants servis en chacune d'elle, qui variait lui gussi. Si l'on tient
compte des cantines d'enfants existant dans les provinces et avec leswe
quelles le Comité collaborait, on peut affirmer qu'ad la dissolution du
Comité, plus de 35.000 enfants recevaient & manger dans quelques 350
cantines.
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Ces chiffres sont probablement cn dessous des besoins, mais si nous
considérons les taux de dénutrition observés sur les lieux des ecantines
dtenfants, nous voyons que l'oeuvre était extrémement importante. Lors
du contr8le sanitaire infantile réalisé dans le cadre du Programme de
santé du Comité, il avait été constaté dans les cantines de la zone Oum
est un taux de dénutrition de 61%, et de 48% dans la zone est. Dans les
dispensaires du Comité, des pourcentages similaires avaient été enregisw
trés: 80% de dénutrition chez les enfants de la zone sud, 57% chez ceux
de la zone ouest et 42% chez ceux de la zone este

Dans les différentes zones de Santiago il existait également prés de
60 bourses aux chdmeurs regroupant chacune un grand nombre de personnes
sans travail (les groupes allaient de 20 & 300 personnes).

Les employés du Comité qui travaillaient dans les zones du diocése
agissalent en lien avec les vicaires épiscopaux pour coordonner la téche.

LES GROUPES

Ltexpérience de 1ltaccueil des membres des familles de prisonniers
montrait que, tant du point de vue juridique que de celui de la solidari-
té, le travail collectif était de loin le meilleur. Le fait de montrer
a quelqu'un que son cas était semblable a celul de tel autre, favorisait
l'esprit de solidarité. Dans les démarches juridiques, il fut constaté
que les familles qui étaient déja passées par la devenaient capables dt
aider les nouvelles., Le partage du malheur lui-méme est, du point de
vue de la solidarité, une source de courage. Clest ainsi qu'une situa=
tion individuedle devient ocollective.

I1 y eut d'abord les "groupes de réflexion chrétienne' qui se réunis-
saient de temps en temps a l'initiative de deux pré&tres du Comité. Ils
se scindérent en groupes plus petits selon les catégories de prisonniers.
Puis surgirent des groupes de parents de disparus, dlarr8tés, dc persone
. nes en procés, de condamnése. La premiére organisation structurée comme
telle fut le Groupement des parents de disparus, né en fin 1974. Dans
le langage du Comité, les disparus sont les personnes qui, d'aprés des
témoignages certifiés, ont été arrétées par les forces de sécurité,
dont la localisation reste trés longtemps inconnue et au sujet desquele
les i1l n'existe aucune preuve de leur présence dans un camp de détenus
ou de leur mort.

Les parents de disparus se regroupérent dtabord a 20 personness En
mars 1975, ils étaient 75; 270 cen juin, et 323 en fin 1975« L'effectif
des familles ainsi organisées est important du fait du nombre des dis=
parus, & Santiago, qui avoisine le millier. Le but que se propose cette
organisation, qui ne recléve pas du Comité tout en fonctionnant dans sa
mouvance, est d'obtenir unec réponse officielle sur le licu de détention
des personnes en question et de dénoncer publiquement cette situation.

Dans le cadre organique du Comité, il y avait une équipe d'assistants
sociaux spécialement chargée d'aider de tels groupes & se constituer.
Pour cela le Comité offrait les services d'une assistante sociale pour
prendre en charge chaque groupe, en plus de son travail habituel, ainsi
que dec deux assistants sociaux travaillant a temps lein & la coordination
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de l'ensemble des groupes, sans parler de l'aide juridique nécessaire (°).

A la date de la dissolution du Comité, il y avait en fonctionnement
7 groupes de disparus (un dans chaque zone du diocése), 3 groupes d'ar-
r8tés en vertu de l'état dlurgence (1 de femmes de Tres Alamosy 1 des
hommes de Tres Alamos et 1 des prisonniers de Punchuc1v1) et 1 groupe
de condamnés et gens en procés (du pénitencier de Santlago). Auparavant
il y avait d'autres groupes en fonction des autres cwmps de détenus
(Ritoque, San Juan de Pquue, Chﬁcabuoo, etce).

“Les groupes de familles d'arretes, qui étaient assez instables en raim-
son de la grande mobilité existant dans les camps, avaient un objectif
parfaitement clair: obtenir la remise en liberté des détenus. Le degré
de participation des familles é&tait approximat1Vement le quart du total
des détenus, sauf exception comme a Punchucav1 pour lequel la participa-
tion attelgnalt 50%.

Dans les groupes plus stables, ceux des familles de condamnés et de
personnes en procés et ceux des parents de disparus, la participation
était motivée par plus que la simple libération. Pour les condamnés et
les personnes en procés, des démarcheg étaient faites en vue de la liber=-
té conditionnelle, l'augmentation du nombre de Jours de visite, les
soins médicaux aux détenus, l'qccelerﬂtlon des proces, etc.

Dans les groupes de disparus, ll'importance était donnée & la dénoncia=
tion de la situation étrange concernant la disparition sans trace de prés
de 1.000 chiliens (°°). Leur effort a eu des répercussions dans les moy-
ens d'information & travers le cas, bien connu, des "119" qui a soulevé
‘une grande émotion dans 1'opinion publique. Le gouvernement n'a toujours
pas fourni d!explicationy suite & l'enquéte dont lfouverture avait été
annoncée par le général Pinochet le 20 aofit 1975 & San Bernardo. Les
‘"disparus', dont le cas a alarmé le monde civilisé, sont pour la plupart
des hommes jeunes, dgés de 21 & 25 ans, travailleurs ou étudiants et,
dans la moitié des cas, chefs de famille. Les parents qui cherchent a
savoir la vérité sur leur sort sont généralement leurs épouses et leurs
meresa :

Lteffort fourni par le Comité de coopération pour la paix au Chili,
dens la dénonciation publique du cas des '"119" ot du probléme des dis-
parias en général, constitue 1'un des apports les plus significatifs &
la recherche de la vérité et a la promotion du respect des droits fonda=-
mentaux de l'l'homme.

LES INFORMATIONS

Des cas qui semblaient isolés allaient se répétant de fagon alarmantes.
La seule maniére de pouvoir connaftre les vraies dimensions de la ré-
pression était dten faire l'addition. Mais le calcul mental se révéla
vite insuffisant. C'est alors qu'on en vint & noter sur fiche le problé-
me de chaque personne regue et qulensuite on put additionner les cas

(°) Dans chaque groupe étaient organisés des ateliers de
travail (tissage, couture, artisanat, ctce.) pour pallier en
partie les conséquences du manque dc ressources par suite
de 1'absence du chef de famille.

(°°) 920 cas sont enregistrés au Comité.
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semblables pour obtenir une physionomie de la situation. Trois types
différents de fiches furent utilisés et de nombreux tiroirs emplis jus-
gutau moment oty en décembre 1974, prit forme le Service d'informatione

Avec ce Service fut utilisés la "fiche unique" qui, en plusieures pa-
ges, résumait toutes les wsituations possibles et leur évolution. Cette
systématisation facilita le travall d'accumulation des données contenues
dans le dossier de chaque personne reguee Le traitement de toutes les
informations des dossiers devint ainsi possible. Le résultat en fut la
publication périodique d’un bulletin des arrestations classées selon
les auteurs, les lieux, le jour, l'heure, le domicile de la victime et
le temps de disprition du détenu. C'est ainsi qufon put constater une
plus grande fréquence des arrestations opérées par les policiers en wiw=
vil (DINA), selon le domicile, les Jours et heures de travail, ainsi qu!
une moyenne élevée du nombre de jours de disprition de la victime. Les
bulletins d'information donnaient également des chiffres sur les licen~
ciements de la période considérée, lcs remises en liberté, les démarches
juridiques faites par le Comité et les violations connues des droits de
lthommew

Mais la simple mention des chiffres releves par le Comité ne gsuffi~
sait pas a donner une vue d'ensemble de la situation nationale. Il de=~
vint nécessaire d'élargir le fichier aux autres évéménts de la réalité.
Ctest ainsi que fut collectée 1l'information concernant les autres actim-
vités du Comité dans les zones du diocése (cantines d'enfants, dispen-—
saires, etc.), les provinces ou au niveau de l'enscmble du payse

Le Service d'information entreprit un effort de soutien constant de
la t8che des autres services en collaborant & la dénonciation publique
des cas particulidrement graves. En plus des bulletins d'information
envoyés réguliérement & la hiérarchie de 1'Eglise et, dans certains cas,
aux autorités administratives et judicigres, dfautres axes de publica-
tions furent également prévus: 1l'un concernant les documents officiels
ayant trait a la problématique des droits de l'homme; l'autre portant
sur des réflexions élaborées par des prétres ou des théologiens a partir
de faits caractéristiques. Cl'est dans cet axe gue rentrent des textes
comme, par exemple, "La fatiguec des pauvres'", du P. Esteban Gumucio, éw=
laboré a l'occasion de la Semaine sociale du Chili. Dans 1ll'autre axe '
furent publiés des textes comme "Réflexion chrétienne sur la Déclaration
universelle des droits de l'homme'", des déclarations de Paul VI, le dis=
cours de 1!'év&que Helmut Frenz "A l'occasion de la réception du prix
Nansen', etc. '

Les principales publications du Comité de coopération pour la paix
au Chili sont:

A) Documents officicls ayant trait & la problématique des droits de 1t
1'homme: ‘

1= "Réflexion chrétienne sur la Déclaration universelle des droits de

1'homme'; ,

2= YA l1'occasion de la’ réception du prix Nansen'", par Helmut Frenz;

5= "Les droits de l'homme et la réconciliation", par SS.Paul VI

= "Lettre au peuple de Dieu", par la Communauté de Taizé;

5= "Solidarité avec les pauvres", par SS. Paul VI

6~ Lettre pastorale sur la solidarité.
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B) Textes de réflexion élaborés par divers prétres ou théologiens:

1= "Solidarité, laquelle?'", par Esteban Gumucio 55eCCa}

2= WLa fatigue des pauvres", id.;

%= "Le service de ll'Eglise envers l¥homme", par Renaldo Munoz 55+CCe}
4o “Evangile et miséricorde'", réponse de l'archevéché de Santiago & la
Télévision nationale.

C) Brochures du travail:
1= L'aide au ch8mage;
2~ Normes de fin de contrat de travail.

D) Autres publlcatlons'

"1e Deuxiéme anniversaire du Comité de coopération pour la paix au Chlll,
2~ Brochures explicatives du Comité;

3=~ Divers tracts de déclarations publiques.

Toutes ces puhlications étaient surtout distribuées dans les zones
et les communautés de base. La demﬂnde fut telle que les tirages se trouw
vérent rapidement épuisés.

Sur des problémes précis, le Service d'information langa des communie-
qués de presse pour alerter llopinion publique sur llarrestation d'em-
ployés du Comité, sur des "vidtes" ou perquisitions chez des prétres et
dans des maisons religieuses, et sur tous les événements de ce type qui
concernaient les Eglises.

Le Service s'étoffa d'un Bureau des relations publiquess Des contacts

réguliers par bulletins furent établis avec des groupes dtavocats, les
moyens dl'information, la hiérarchie des églises, les membres du Comité
et les amis en général tant dansle pays qu'a 1'étranger.

Ces relations connurent leur point haut lors de la réunion de confra-
ternisation organisée a l'occasion du 2¢ anniversaire du Comité, en oc=
tobre 1975, au cours d'un acte oecuménique présidé par le cardinal, le
Grand rabbin et les pasteurs évangéliquese A cette cérémonie assistérent
plus de 200 invités, dont les représentants des Eglises, le¢ Corps diplo=
matiquey, les autorités universitaires, les avocats, les dirigeants des
Fédérations de travailleurs, les représentants d'organismes internatio-
naux tels que la Croix=Rouge, etc. A cette occasion, le Service d'inforw
mation édita la brochure "Deuxiéme anniversaire du Comité de coopération
pour la paix au Chili" gui donne le contenu et lec sens de cette céléw
bration.

LES FINANCES

I1 est impossible d'imaginer qu'une tlche de cette ampleur réalisée
par le Comité ait pu &tre menée a bien sans un certain nombre dlappuis
économiques et financiers. Sous le titre général de Service financier
étaient regroupées les différentes fonctions concernant 1l'obtention de
ressources, l!'évaluation des projets, la comptabilité, le personnel, 1!
administration générale et tout ce qui, en définitive, permet la bonne
marche de l'ensemble de llorganisme.

Le Service financier s'occupait des relations avec les organismes
internationaux, confessionnels ou non confessionnels, qui finangaient
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le travail du Comité: le Conseil oecuménique des Eglises, avec un apport
dfun million de dollars sur un total de 1.300,000 dollars dépensés par
le Comité durant ses deux années de fonctionnement; CEBEMO, pour le fiw-
nancement du Programme de santéj la Conférence épiscopale catholique des
Etats-~Unis; OXFAM, organisation non confessionnellej Misereor; Communﬂu-
té de Taizé, et autres.

Le Service financier avait également a sa charge 1'élaboration et 1!

,

&valuation des projets qui étalent adressés a 1'étranger en vue de leur
financement.

Lt'ensemble des tlches d'engagement de personncl, de paiement des sa-
laires, etc. relevaient du Service financier; c!'était 1a une charge im=
portante, car au total cela concernait plus de 300 employés répartis en=
tre le Bureau central de Santiago, les Bureaux de province, la Commis=
sion de solidarité et de développement, le Programme de santé. Le pere
sonnel était essentiellement composé d'avocats (plus de 70), d'assis~-
tants sociaux (autour de 40), de religieux (un peu moins de 40), dtau-
tres employés (ingénieurs, journalistes, comptables, etc.), le personnel
adninistratif et les auxiliaires.

Ltadministration générale incluait l'entretien et l'administration
du siége central de Sﬁntiwgo 1'approvisionnement des bureaux centraux
et de ceux des zones, ainsi que la direction de la maison des employés
du Comité.

LA COMMISSION DR SOLIDARITE ET DE DEVELOPPEMENT

En octocbre 1973, parallelement au Comité on cours de créationy Mgr
Fernando Ariztia, év8que-auxiliaire dec Sﬂntlago, secondé par un groupe
de pré&tres et de lafcs, estimérent nécessaire de traiter le probléme
des licenciemeénts pour motif politique. Il s'agissait des personnes qui
pourraient difficilement trouver du travail au Chili par suite des mo=
tifs de leur renvol des administrations publiques ou des entreprises pri-
vées. Il était également important qu'une min-d'ceuvre et des techni-
ciens qualifiés, qui avaient été de grande utilité pour le pays et pour=
raient le devenir plus tard, ne quittassent pas le Chili.

Clest ainsi que naquit la Commission de solidarité et de développe=
ment, plus connue sous le¢ nom de "COMSODE". Elle travailla de facon au=-
tonome jusqu'en février 1974, date & laquelle les deux organismes com-
mencérent & collaborer. Durant les premiers mois, il stagissait d'orga=~
niser des ateliers de travail avec les chdmeurs renvoyés pour motif po=
litique, sur la base des scules ressources obtenues dans le pays par des
dons, des ecmprunts et autres. Le premier atelier fut une serrureriece.
Jusqu'en décembre 1974, la Commission fonctionna dans la zone ouest de
Santiagoy rue Bernal del Mgrcado.

Structurée courant 1974, elle comportait une &quipe technique et une
équipe administrative. L'équipe technique avait pour thche de rassembler
les projets, de les estimer, de les modifier et de les envoyer aux ore
ganes de financement; quand les fonds étaient attribuésy elle s!occupait
de la mise en route des ateliers et leur fournissait une aide sur le
plan comptable, juridique et techniquee.
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Décembre 1974 marqua le début dl'une nouvelle étape de COMSODu. Au
transfert de siége, désormais & Santa MOnica avec le Comité, stajou-
tait un probléme grwve. la crise economlque du pays et, en conséquence,
llapparition du chlmage pour motifs économiques. Il fallait trouver de
nouvelles sclutions. Une estimation plus rigoureuse des projets présen~
tés devenalt nécessaire et 1l'aide technique aux ateliers devait viser.
une plus grande discipliﬁe administrative parmi les travailleurs.

COMSODE mit alors sur pied une aide technique plus importante (méca-
nique, sanitaire, etc.) pour augmenter l'efficacité et permettre aux a-
teliers de mieux répondre aux exigences des autorités etde la législa=
tion, ainsi qu'aux conséquences de la crise économiques Clest a cette
&poque que se renforga ll'aide extérieure et que se developperent en pro=
portion les équipes technlques et administratives.

En juin 1975, COMSODE eut le souci d'innover dans le styla de travall
et de favoriser non pas tant le rendement que le développement des atew
liers caractérisés par 1'effort de solidarité entre les divers groupes
de chlmeurs.

Ltaide changeait qualitativement et devenait plus rapide et transi-
toire. A 1l'époque, le Service de solidarité et de développement du Comi-
té était organisé autour d'un conseil technique et de deux grandes équie
pes: celle de sautien, quil remplissait la fonction d'information, de
comptabilité, de finances, de secrétariat et dladministration; et celle
d'aidey qui concernait les unités de gestion et dltadministration ainsi
que les études et projets d'ingéniérie industrielle.

A la date de la dissolution du Com1te, COMSODE avalt organisé 126
petites entreprises autogérées donnant du travail & 1. 974 personnes. Ele
le avait de plus sous sa responsabilité une unité chargée de la commerw
cialisation des produits d'artisanat confectionnés dans les différentes
prisons du payse

SERVICE RURAL

' Lq situation dans laquelle le Chili se débat depuis septembre 1973
stest également fait sentir & la campagnes Ce sont les Confédérations
nationales de travailleurs agricoles elles-mémes qui s'adressérent aux
‘Eglises pour demander que lfaide du Comité ffit élargie & la zone rurale.
Ainsi naqult, en novembre 1974, le Service rural du Comité.

Les principaux problémes de la campagne étaient le chbmage, tant pour
motif politique que comme conséquence de la crise nationale, la suppres-
sion de ltassistance technique au secteur réformé et les injustices pa=~
tronales.

Les Confédérations nationales Ranquil, Unidad obrero-campesina et
Libertad entrérent en contact: avec le Comlte en vue dl'organiser des é=-
qulpes dtaide aux paysanu pour 1'ensemble de la zone rurale de Santiago.
Une équipe de trois ingénieurs agronomes fut désignée pour étudier la
viabilité d'un projet de résorption dn chlmage. Le projet approuvé, le
Comité procéda a des locations de terres destinées & &tre travaillées
par les personnes inscrites dans les Confédérations. Dix entreprises
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?aysannes furent créées, qui donnérent du travail stable a plus‘de 70
personness

Elles s’appliquérent essentiellement aux cultures maralchéres et po=-
tagéres, clest-a~dire aux semis de saison courtes. Le travail de ces enw
trcpriues était soumis a un plan dtexploitation calculé sur des investis—
sements & trols anse.

En plus de la résorption du chlmage, le Service rural s?occupait 4t
entraide et dlassistance juridique. Une équipe de trois avocats, qui
rayonnait sur différentes paroisses de la zone rurale (Melipilla, Sau
Antonio, Buin, Puente Alto, San Bernardo, Talagante, Peflaflor, Padre
Hurtado), accueillait les licenciés et assurait une aide juridique au
secteur rural réformé ainsi qutaux fédérations et syndicats agricoles.
Ltéquipe d'assistants sociaux avait, dans les mgmes'endroits, la respon=
sabilité des bourses aux travailleurs, des cantines d! enfants, du sou-
tien aux groupes des familles de détenus et de disparus, ainsi que de
ltaide aux travailleurs des entreprises agricoles déja c1tees et du conw
tr8le social des candidats & ces entreprises.

En plus des équipes sur le terrain, il y avait une équipe de coordi=-
nation pour alder les entreprises sur le plan financier, comptable et
technique.

Le Service rural du Comité travaillait en liens étroits avec le Vicaim
re épiscopal de la zone rurale et c8tiére de 1l!'Eglise catholique.

LES PROVINCES

Le Comité faisait fonctionner 24 burcaux en diverses villes de prow=
vince. Ceux-ci stoccupaient d'aide juridigue aux personnes arrftées, cone
damnées et mises en procés, ainsi gqu'aux parents de détenus disparuse
I1 existait aussi des programmes d'aide économique dirccte, d'assistance
aux assignés a résidence et aux détenus des prisons, d'aide scolaire,
de santé, de travail et de cantines d'enfants. Les Comités de province
coiffaient les zones les plus lointaines (par exemple Punta Arcnas,
Coyhalque) et les villes les plus importantes (par exemple Concepcidn,
Valparaiso) .

Le travail du Comité prit la forme de plus de 80 cantines d'enfants
pour les différentes provinces, lesquelles cantines réunissaient chacune
une moyenne de 90 enfantse. L'aide juridique, y compris la défense devant
les Conseils de guerre, fut accordée & prés de 1.000 personnes, aujour
d'hui condamnées par les tribunaux militaires & des peines soit d'em=-
prisonnement, soit dlassignation & résidence, soit de bannissement. Les
demandes de liberté conditionnelle s'élevérent & prés de 400 ot celles
de commutation de peine, conformément au décret 504, aux environs de
300, Des programmes de travail pour les assignés a résidence furent or=
gqnlses par les Comités de La Serena, Coiyhaique, Concepcidn, Castro,
Curicb, Puerto Montt, Valparalso et San Felipe. Ces programmes étaient
destinés aux personnes qui se trouvailent dans 1'obligationy sur imposie
tion des autorités, de résider dans une ville autre que celle de leur
domicile habituel et ou il leu¥ était prathuement 1mp0551b1e de trouver
du travaile.
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Des aldes scolaires en nombre important, consistant en réglement des
frais d'inscription, des livres scolaires et autres dépenses, furent at=
tribuées par les Comités de Valparalso (76 cas) et de San Felipe (87
cas). Ces aides étaicnt destinées aux enfants de ditenus.

Des programmes de santé furent également appliqués dans les provinces;
ils consistaient en aide médicale, réglément d'ordonnances et consultae~
tions pour les détenus et leurs familles. Le Comité de Concepcidn, par
exemple, a finanoé 1.894 heures de médecin, 1.697 ordonnances et 124
examens médicauxe. '

Pour le financement des programmes de travail, visant & la création
de petites possibilités de travail de type artisanal, des fonds furent
obtenus auprés du Comité et de la Commission de solidarité et de déve-
loppements Par exemple, le Comité de Puerto Montt finanga 11 ateliers
faisant travailler un total de 81 personnes; trois autres projets simi-
laires étaient a 1!'étude. '

Finalement, les Comités de province -certains plus organisés que
dlautres - accordalent l'aide qui était nécessaire & cet endroit; leur
importance et leur vitalité dépendaient en grande partie du soutien que
leur accordaient les hiérarchies des Eglises locales.

Réguliérement, les membres de 1!'Equipe de coordination, demeurant a
Santiago, se rendaient dans les Comités de provinces pour régler les
queéestions de finances, d'information et de coordination. Des réseaux
d'échange rapide des informations furent progressivement organisés a
partir et en direction des bureaux locauxXe

Le Bureau central de Santiago s'occupait aussi, grice & une petite
équipe d'assistants sociaux et d'avocats, des cas de détenus transférés

de la province & la capitale.

Le travail dans les 24 Comités de province était réalisé par moins
de 100 personnes au total, réparties entre 26 religieux ou rcligiecuses
de différentes confessions, 30 avocats, 18 assistants sociaux et 25
administratifs. :

SERVICE UNIVERSITAIRE

Ctest en novembre 1973 que commenga & fonctionner le Service univer=-
sitaire pour faire face & la situation dans laquelle se trouvaient les
étudiants suite & la restructuration des universités. Llextension & 4t
autres niveaux de l'intervention administrative de 1!'Etat dans les uniw-
versités fit que, plus tard, le Service universitaire en vint a s'occu-
également de crs de professeurs et du personnel administratif.

Jusqu'en mars 1974, dans une premiére étape, le travail fut dfabord
artisanal et en fonction des possibilités des personnes dont la collaw-
boration était bénévole. A partir du mois de mars, le travail s'organi=~
sa selon quatre axes, avec du personncl stable: Ces quatre axes étaient
respectivement: l'aide Jjuridique au plan tant pénal quluniversitaire
(défenses et appels devant les inspections académiques des facultés et
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des rectorats); l'aide proprement dite, consistant ¢n argent, bourses
de travail et autres services rendus comme l'obtention . de copies de di-
pl8me ou de piéces d'identité universitaire refusées aux intéressés;
11attr1butlon de bourses d'études, la centralisation des 1nformat10ns
sur la situation générale des universités chiliennes.

Ces axes de travail furent menés jusqu'a la limite des situations vé=-
cuese. 11 ntétait pas possible de répondre a toutes les demandes de bour-
ses, ni non plus d'obtenir le volume total des aides économiques requie
sess I1 y euty du point de vue juridigquey quelques résultats concernant
les démarches auprés des autorités universitaires, au début du moins.

Le total des cas traités selon les différents axes de ce Service sté-
leva & 1.494, dont prés de la moitié étaient & caractére juridique.

Le Service universitaire fut interrompu en fin 1974 & cause de la
- diminution du nombre de consultations et par suite de l'impossibilité
de répondre aux demandes réelles sur certains points (les bourses par
exemple)« Les démarches en cours furent reprises a leur compte par le
Service Jjuridique et celul dlentraides

SERVICE DE RECLASSEMENT

I1 fut créé pour aider les personines gqui, en raison de la situation
politique chilienne, cherchaient & sauvegarder leur intégrité phy51que
et morale en qulttwnt le payse.

Dans cette tlche, d'innombrables difficultés surgirent et aboutirent
a la fermeture de ce Service en décembre 1974, par suite du peu de pos=-
sibilités d'atteindre l'objectif proposés. Cependant, durant une année
de fonctionnement furent traités 3.300 cas de personnes qui avaient été
arr8tées et qui avaient de grandes craintes concernant leur intégrité
physique.

L'effort de reclassement consistait essentiellement & aider les per=
sonnes qui sortaient d'une longue période de détention, se trouvaient
sans travail et sans possibilité d'en obtenir, et &taient aux prises
avec de sérieux problémes psychologiques ou avec une nouvelle arresta=
tion en perspective; et les personnes qui avaient connu plusieures pé=
riodes de détention et manifestaient une instabilité compréhensible.

I1 est évident qu'un tel travail était délicat. De fait, les organi=-
sations internationales susccptibles dtoffrir leur collaboration dans
de tels cas (CIME, ACNUR, CROIX-ROUGE), stoccupaient dtautres cas. La
seule séecurité pour ces gens, c!était de quitter le pays. Au début, le
Service de reclassement concentra ses efforts en ce sens et s'appllqua
& leur faciliter la sortic en direction de¢ pays voisins. Mais le Pérou
cessa d'accueillir les réfugiés chiliens en février 1974 et 1'Argentine
fit de m&me en novembre de la méme année. De la sorte, le Service de
reclassement se trouva dans lYobligation de repenser complétement son
fonctionnement et, 2 la mi-novembre, il commenga & restreindre le nom=
bre de cas traitése. En décembre, il &était défidtivement fermé.
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CONCLUSION

Llensemble des t#ches que nous venons de décrire nous a beaucoup ap-
pris et révélé un certain nombre de faiblessecs. Aussi, a titre de con=
clusion, voudrions-nous cxposer quelques-unecs des legons apprises et
des faiblesses vécues, mals sans entrer dans le détail d'une analyse
exhaustive que nous aimerions faire plus tard.

1= Le Comité de coopération pour la paix au Chili a, dans son enseme-
ble, représenté un réel service rendu a tous ceux qui ont été viectimes
de la situation d'urgence que connalt le payse. En prenant cette initiae
tivey les Eglises se sont vraiment manifestées comme étant au service
des autres.

2- I1 a également été l'expression concréte et oecuménique du souci
des droits de l'homme qui sont aujourd'hui partie intégrante de la pré=
dication évangélique. :

3=~ Il a joué un r8le extraordinairement bénéfique, en assumant cectte
tAche de fagon oecuménique, avec la participation des Eglises chrétien=
nes, de la Communauté juive et de beaucoup d'autres personnes ntayant
pas regu le don de la fol ou ne faisgant partie d'aucune église propre-
ment dite. Nous avons tous beaucoup appris de ce travail en commun gui
fait disparaitre les préjugés et tomber les barriéres. Le Comité a ce~
pendant fait preuve de manque de maturité ocecuménique, tant en raison
du poids excessif de l'Eglise catholique que par suite de la faiblesse
dtautres communautés gui se virent affrontées a des difficultés inter=-
nes ot amenées méme & se retirer du Comité.

be Ltensemble du travail fourni nous a permis de découvrir des cri-
téres dlaction et des formes dtactivité permettant d'aller dans lc sens
de la dignité des personnes et des groupes victimes de la situation ac-
tuelles Clest ainsi que nous avons constaté:
~ ltimportance de la participation active des victimes eclles-mmes a la
solution de leurs problémes;
~ la nécessité, dans la défense des droits de l'homme, de les assuner
dans leur ensemble et pas seulement ceux qui nous semblent les plus es-
sentiels. Nous avons constaté a plusieures reprises que la violation de-
1'un de ces droits met en cause la totalité des droits de lthomme, et
la défense de 1'un dteux renforce ltensemble.

5~ Pour mener une tfAche comme celle du Comlte, il faut constamment
lutter contre plusieures déviations:
~ La bureaucratie = La complexité des problémes et la recherche d'une
- salution d'ensemble sont telles qu'il est plus que facile de tomber
dans les défauts de la bureaucratie qui atténuent 1'impact du témoigna-
ge direct de service. Ainsi, le fait qu'il existe un lieu d'accueil om
des solutions sont possibles, améne trés souvent les pasteurs et les
prétres & y adresser des gens qui auraient peut-8&tre mieux resolus leurs
problémes s'ils avaient cherché sur place des solutions.
~ L'institutionnalisation -~ Une telle tiAche doit conserver une certaine
flexibilité pour lui permettre dladapter ses programmes, en les élargis~
sant ou en les réduisant; de modifier ses implantations en fonction de
l'urgence des services a rendre; et méme de disparaftre quand les cone
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ditions gui 1l'ont fait naftre ont changé, ou quand les Eglises peuvent
mettre en oeuvre d'autres moyens pastoraux plus adaptés pour llassumer.
Cela veut dire qu'il faut constamment lutter contre la tentation légie

time de maintenir a tout prix les programmes établis ou les Fformes dtace

tion élaborées. .

- Le prosélytisme = Ce qui donne probablement le plus de crédibilité a
une tlche, clest sa gratuité, ctest-a-~dire le fait qulelle est remplie
dans le seul but de servir ceux quil souffrent. Il est normal que chacun
alt ses propres convictions, mais il faut lutter pour que 1ltautorité
conférée par le service rendu ne soit pas utilisée au bénéfice de sa
confession ou de son idéologie.

b= Enfin, il est plusqu¥évident qu'une telle télche est forcément cone
flictuelle. Malheureusement, la défense des droits de 1l'homme ne peut
pas ne pas provoquer de la résistances. Le Comité a connu ce conflit qui
lui a cofité 1ltexistence et qui s'est traduit de plusieures maniéres:
~ Les efforts de certains secteurs sociaux pour discréditer son travail
en le reliant au marxisme et a une campagne internationales
~ La falblesse des communautés membres du Comité devant ces critiques
générales et non fondées; au lieu de les disséquer et de rechercher une
nécessalre cohésion, elles ont préféré abandonner la tAche... comme si
la caractéristique de la vie chrétienne n'était pas d'&tre signe de con-
tradictionl;
~ Les arrestations ou sanctions de ceux qui ocuvralent au sein du Comi-
té,y comme par exemple: Froncisco Ruiz, Georgina Ocaranza, Jessica Ulloa,
Betty Walker, Isabel Pefla, Ana Maria Hermosilla, Loreto Pegllicier; la
doctoresse Katya Recszynskij les avocats José Zalaquett et Marco Duffauj
les pasteurs Juan Polanco et Denis O'Shee, presbytériens; le pasteur
James Savolainen, luthérien; les prétres Paptricio Cariola, Fernando Sa-
lasy Patricio Gajardo, Domingo Gonzalez, Salvatore Ruzza et Daniel Pan-
choty tous détenus et dont certains 1ltétaient encore au moment de la
dissolution du Comité. '

Nous avons également dfi subir 1'interdiction de rentrer au Chili foie
te & notre co-président Helmut Frenz, évéque de 1'Eglise évangélique
luthérienne.

Le travail du Comité de coopération pour la paix au Chili, son témoiw
gnage, sa solidarité avec ceux qui souffrent, ont permis de grandes ex-
Périences et ouvert un chemin... Nous qui avons participé a son effort,
novus avons pu partager les souffrances et les espoirs des gens en vivant
une expérience inoubliable dont nous avons trés certainement été les
plus grands bénéficiairess. Ce furent deux années de travail intense et,
au terme, en regardant lec chemin parcouru, nous constatons que "notre
monteau n'est pas usé et nos pieds ntont pas enflé" (cf Deutéronome 8,4)
car clest le Seigneur qui nous a conduits.

En un mot, nous avons eu ll'extraordinaire privilége de servir nos
fréres.

Mais 1l'oeuvre n'est pas achevée et, comme le déclarait le cardinal,
la mission de 1'Eglise continuera par ses structures pastorales ordi-
naires.

Santiago, décembre 1975
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DOCUMENTS ANNEXES

1= DOCUMENTS RELATIFS A LA CREATION ET A LA DISSOLUTION DU
COMITE DE COOPERATION POUR LA PAIX AU CHILI

1-1 Décret épiscopal de création du "Comité dtaide aux personnes
dansle besoin"
1=2 Premiére lettre du Comité aux prétresy pasteurs et religieuses

1=3 Lettre du général Pinochet au cardinal Silva Henriquez pour
demander la dissolution du Comité '

1-4 Réponse du cardinal au général Pinochet

1=5 Lettre de la Conférence épiscopale chilienne au Comité

2~ DONNEES STATISTIQUES SUR LE TRAVAIL DU COMITE

2~1 Nombre de cas traités paf Services

2-2 Situation,; a la date de fermeture du Comité, des personnes arrétées
depuis le 11 septembre 1973 et secourues a Santiago

2-3 Nombre de licenciés par branche de production

2-4 Nombre de cas traités par Provinces, jusqu'a la date de fermeture
du Comité ‘

2=5 Programme de santé
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ANNEXE 1=1

Archev8ché de Santiago

Objet: Comité ou Commission spéciale
d'aide aux personnes dans le besoin

N° 158.73
Santiagoy le 9 octobre 1973

DECRET

Une Commision spéciale est créée pour répondre aux besoins des chi-
liens gui, par suite des récents événements politiques, se trouvent dans
une situation grave du point de vue économique ou personnel. Ladite Come
mission a pour but d'accorder une aide juridique, économique, technique
et spirituelle.

Monseigneur FERNANDO ARIZTIA RUIZ, év8que-auxiliaire, est nommé &
sa présidence et le Pére FERNANDO SALAS, S.J.; & sa darection.

Ladite Commission se mettra en rapport avec les autres confessions
chrétiennes pour mener avec elles une action oecuménique en faveur des

victimes des derniers événements.

Pour notification et communication.

(Signé:) Raul cardinal Silva Henriquesz
archevéque de Santiago

Bernardo Herrera Salas
secrétaire génédral
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ANNEXE 1-2

COMITE DE COOPERATION POUR LA PAIX AU CHILI
Aux pr8tres, aux pasteurs évangéliques et aux religieuses

Aprés avoir, pour soulager les problémes de nombreux étrangers rési-
dant au Chili, constitué un "Comité national dlaide aux réfugiés", les
Eglises ont également cherché a s'intéresser & de nombreux fréres chré-
tiens aujourd'hui souffrants. Dans ce but a été formé un "Comité de coo=-
pération pour la paix au ChiliM", & la date du 6 octobre dernier.

Ce Comité est constitué des représentants des différentes Eglise:
catholique, orthodoxe et évangéliques} ainsi que de la Communauté 1s-
raglite.

I1 entend, dans la mesure de ses forees, oeuvrer au rétablissement
d'une paix basée sur la justice.

Trois objectifs fondamentaux sont, dans 1'état actuel, proposés a
ltaction de ce Comité:
1= Rechercher et attribuer une dide materlelle aux personnes et aux fa=-
milles touchées par la situation actuellej
2~ Fournir directement, ou avec la coopération des organisations cor-
respondantes,y une aide Jjuridique et Jud1c1a1re en vue de la défense des
droits des personnes touchées;
3~ Enregistrer les irrégularités gqui sont commises et gqui affectent
gravement la dignité des personnes, dont nous sommes sfirs qu'elles ne
sont pas souhaitées par le Gouvernement supré&me. Nous voulons porter
ces faits a la connaissance des autorités, & titre de collaboration ef=
ficace, nécessaire pour l'obtention de la paixe.

Octobre 1973

Fernando Salas S5.J. Helmut Frenz, évéque luthérien
secrétaire exécutif . pour le Congeil oecuménique des Eglises

président du Comité

Fernando Ariztia Patricio Cariola y Baldo Santi
évéque catholique pour 1!'Eglise catholigue

Lyiz Pozo ' Tomas Stevens

pour 1'Eglise baptiste . pour l'Eglise methodlste

Julio Assad Augusto Fernandez

pour 1l'Eglise méthodiste pentecBtiste pour 1!'Eglise luthérienne et UNELAM
Dr. José BElias : : Rabbin Angel Kreiman

pour 1'Eglise orthodoxe pour la Communauté israelite

A 63=27 .



ANNEXE 1=-3

[ETTRE DU GENERAL PINOCHET AU CARDINAL SILVA HENRIQUEZ
POUR DEMANDER LA DISSOLUTION DU COMITE POUR LA PAIX -

A Son Eminence Reverendissime Santiago, le 11 novembre 1975
le Cardinal Siva Henriquez, ,
archevéque de Santiago

Eminence,

Jtai décidé, Eminence, de porter & votre connaissance ma profonde
préoccupation devant une campagne qui ne peut passer inapercue en rai-
son de son intensité, et dont l'objectif évident est de donner la faus~
se impression qu'il existerait des divergences entre 1'Eglise catholi-
gue apostolique romaine et le Gouvernement du Chili. '

Cette action, menée par les moyens les plus divers, a été inspirée
par des tiers; ce serait une erreur grave, pour l'harmonie qui doit e~
xister entre 1l'Eglise catholique et le Gouvernement que je préside, de
permettre que ces secteurs, agissant en accord avec les ennemis décla=-
rés de la Patrie, pussent mener & bien leur néfaste projet. Favoriser
de tels actes, dont la plupart sont artificiellement grossis, aurait
des conséquences douloureuses et le seul perdant serait le Chili.

Logiquement, aprés une analyse sereine des événements connus de 1l'o-
pinion publigue ainsi que de leurs prolongements tant & lt'intérieur du
pays qu'a l!'étranger, nous sommes conduits & rechercher 1l'origine de
certains de ces événements et de la trouver dans le Comité pour la paixe.

Aussi avons-nous estimé que ledit organisme est 1l'un des moyens dont
se servent les marxistes~léninistes pour créer des difficultés en trou-
blant la tranquillité des citoyens et le nécessaire climat de calme
dont le maintien est mon principal devoir de gouvernant.

Ce serait donc un pas décisif, permettant d'éviter de plus grands
maux, que de dissoudre ledit Comité.

En comptant, Eminence, sur votre compréhension dans une telle situa=-
tion, j'estime qu'il est de haute convenance de prendre les mesures né=-
cessaires propres a mettre un terme & l'existence de cet organisme.

Votre ami fidéle, gqui vous apprécie et vous honore, vous salue avec
ses sentiments de toujours.

Augusto Pinochet Ugarte
général dlArmée
président de la République
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ANNEXE -4

REPONSE DU CARDINAL AU GENERAL PINOCHET

Son Excellence le Président de la République
le Général Augusto Pinochet Ugarte Santiago,
le 14 novembre 1975

Excellence,

J'ai bien recu et considéré avec attention votre communication du 11
courant, relative aux activités du Comité pour la paix et a la convenane
ce d'y mettre un terme au bénéfice de la tranquillité publique.

Je dois d'abord vous dire franchement ce que je pense du Comité pour
la paix: il 2, dans des circonstances trés difficiles, accompli une t&-
che d'assistance qui s'inspire directement de 1l'Evangile et qui stinse
crit dans le cadre de la législation en vigueur. Le fait que la pureté
du service rendu ait pu 8&tre occasionnellement troublée par ll'interfé-
rence d'éléments étrangers a sa signification originelle, est un risque
inhérent & toute oceuvre de bien, dont aucune institution ne peut &tre
infailliblement exempte. Les informations dont je dispose me permettent,
pour ma part, de porter un jugement global sur llaction du Comité trés
différent de celui qui ressort de vos paroles, conformément auxquelles
ledit Comité serait tout simplement 1'un des moyens utilisés par les
marxistes=-léninistes pour troubler le calme du corps socials. Il est évi-
dent, comme je 1'ai publiquement déclaré lors du deuxiéme anniversaire
du Comité (30/10/75), qu'a 1'égal de toute oeuvre humaine, il a ses li=-
mites et ses insuffisances; mais il est aussi, dans une plus grande me-
surey le lieu d'efforts nobles et sincéres, couronnés par une fécondité
que Dieu seul peut mesurer, mais dont nous avons pu voir 1'éclat. Aussi,
Excellencey ne m'est-il pas possible de partager votre jugement.

Avec la méme franchise, je dois également vous faire part de ma con~
viction que la mesure que vous préconisez - en nous demandant de dissou=-
dre le Comité =~ causera.vraisemblablement au Chili et surtout a 1l'étranw
ger, un tort sensiblement plus grand que celui que vous prétendez éviter.
Jl'aimerais, en toute honn&teté, me tromper sur ce point; mais les pen=
chants habituels et les expériences faites & ce jour vont nettement dans
ce sens. Si cela se produit, nous n'en serons pas respounsables.

En tant qu'Eglises qui ont contribué a la formation du Comité, nous
avons cependant, Excellence, analysé votre position avec tout le respect
et le sérieux qu'exigent la qualité du requérant et la gravité du case.
En tenant compte du fait que les meilleures intentions peuvent parfois
entrer en conflit avec des opinions toutes faites ou des préjugés insur-
montables, et que l'efficacité d'une oeuvre de miséricorde diminue quand,
sans le vouloir, elle provoque une animosité disproportionnée au bien
qutelle poursuit, nous nous sommes mis d'accord pour accepter llexigence
du Gouvernement suprme, sous réserve cxplicite que le travail charita-
ble et religieux, accompli jusqu'a maintenant par le Comité en faveur
de ceux qui sont victimes de différentes sortes de pauvreté, continuera
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gt8tre fait dans le cadre de nos organisations écclésiales respectives,
‘sous le signe rermanent d'une fraternelle collaboration oecuménique.

Les Eglises entendent ainsi, non sans sacrifice, contribuer au ren-
forcement des rapports positifs ct de la compréhension réciproque entre
le gouvernement et les différentes confessions religieuses, rapports
qutelles considérent de la plus haute importance pour 1teffort de déve~
loppement et de paix que la Nation doit fournir de toute urgence.

Les démarches en vue de la dissolution du Comité, avec le respect des
obligations qui en résultent, vont demander un laps de temps raisonnable
pour &tre menées & bien. Vous serez, Excellence, informé de cela en temps
opportun. Pour notre part, nous espérons que la société et le gouvernew
ment qui la représente sauront accueillir avec équité et reconnaissance
ceux qui, dans l'abnégation, se sont appliqués au sein du Comité & ser-
vir les grands intér8ts de la miséricorde.

Enfin je vous informe, Excellence, que l'ensemble des Eglises constie-
tuant le Comité et les organisations collaborant & sa subsistance se
verront communiquer le contenu des lettres gui traitent de cette déci-
sion, de sorte que leur teneur ne pourra demeurer du domaine privé.

Nous voulons espérer que, gréce au sacrifice représenté par cette
décision, la justice civile sera rétablie dans sa juridiction entiére
sur les matiéres qui, jusqu'a maintenant, faisaient 1l'objet de ltaction
du Comité; un climat de paix sociale, enfin restauré dans le pays; et
une image extr8mement positive, donnée & 1'étrangere :

Je vous adresse, Excellence, mes salutations et mes sentiments de
particuliére estime.

Votre trés amical serviteure.

Raul, ¢ardinal Silva Henriquez
archevéque de Santiago
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ANNEXE 1-5

LETTRE DE LA CONFERENCE EPISCOPALE CHILIENNE
AT COMITE DE COOPERATION POUR LA PAIX AU CHILI

Réf: N.401/75 Santiago, le 22 décembre 1975

Au Pére Cristifin Precht et aux collaborateurs
du Comité de coopération pour la paix au Chili

Chers amis,

Réunis en Assemblée ordinaire annuelle, les évEques catholiques ont
pris note de la digsolution du Comité de coopération pour la paix au
Chili, décidée d'un commun accord entre le cardinal et les responsables
des différentes Eglises, sur demande du président de la Républiques

Nous voulons vous remercier du travail que vous avez accomplie. Gréce
& vous, et malgré les limitations inévitables, des milliers de chiliens
ont pu, & l'heure de l'angoisse et de 1l'affliction, compter sur une ai=-
de juridique, économique et morale qui lcur a permis d'assurer leur dé=-
fense, dans les meilleures conditions possibles, dans le cadre des nor-
mes et pratiques en vigueur; faire des démarches en vue d'obtenir la re-
mise de peine ou la sortie du pays, en cas de condamnation a la peine
de bannissement; et travailler dans les camps ou les prisons pour assu~

rer la subsistance de leurs familles. Gréce & vous, les assignés a ré-
sidence ou les familles des détenus, tombés dans la misére, ont également
pu recevoir les moyens indispensables de subsistance.

Votre tlche a représenté pour le pays tout entier un témoignage de
solidarité humaine et contribué a la réconciliation entre chiliens,
ainsi qu'au rétablissement d'une paix basée sur la dignité et le respect.

Nous sommes silrs que le peuple chilien et les autorités sauront com=-
prendre l'esprit humanitaire qui vous a conduit a collaborer a cectte
tAche; ils auront & coeur de reconnaftre le travail et les sacrifices
que cela vous a colité, et qui vous ont mérité le respect comme la gra-
titude de 1'Eglise et du pays.

Pour notre part, nous sommes décidés a continuer par d'autres moyens
1'oeuvre commencée, car elle a toujours été c¢t reste une partie essen-
tielle de notre service des hommes; et & la poursuivre en étroite colla=-
boration avec nos frércs des différentes HEglises. '

Nous demandons a Dieu qu'il vous bénisse et vous donne la récompense
promise a ceux qui, "en rendant visite aux prisonniers et en donnant a
nanger a ceux qui ont faim, rendent visite au Christ lui~m8me et lui
donnent a manger". Dans le Sgigneurs ‘

Les év8ques du Chili

- . . tous . .
Cette lettre a été lue et approuvée en séance par Peg év8ques pré-
sents & l'Assemblée pléniére ue San José de Mariquina.

Carlos Camus Larenas
év8que~-secrétaire
de la Conférence épiscopale du Chili



ANNEXE 2-~1
NOMBRE DE CAS TRAITES PAR SERVICES (JANVIER-DECEMBRE 1975)

ANNEE 1975 SERVICE SERVICE SERVICE
D'ENTRAIDE JURIDIQUE DE LYEMPLOI
Janvier 1.182 775 84
Février 990 7h2 197
Mars N 705 k79 395
Avril 7738 736 ‘ b3k
Mai ko2 284 , 266
Juin ' 813 ‘ 432 Lip
Juillet 81k 423 690
Aofit 768 556 715
Septembre 727 525 - 9hk5
Octobre 590 572 589
Novembre : h32 543 L5k
Décembre Lpm Lok 300
TOTAL 84718 6.471 © 52511

Les chiffres correspondent au nombre dec personnes regues chaque mois
dans les Services d'accueil direct du public. Les totaux mensuels ne sont
pas faits car il existe des cas de personnes regues par plus d'un Ser-
vice; ainsi, par exemple, une persounne qui vient pour la premiére fois
au Service Juridique, doit auparavant passer par le Service d'entralde
pour rbmpllr la fiche de contrle.

I1 n'y a pas de données statlsthues antérieures a 1975, car clest
seulement a partir du ler janvier 1975 qula été instaurée la fiche uni~-
que de réception.
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SITUATION AU 31 DECEMBRE 1975_DES PERSONNES ARRETEES DEPUIS LE 11 SEPTEMBRE 1973 (Santiago seulement)

Date Toujocurs Toujours , S
disparues arr&tées En procés Condamnées Libérées Décédées Total %
1973 Septembre 141 11 88 115 794 130 1.280
Octobre 93 8 63 95 343 128 730
Novembre 13 5 Lo : 28 205 25 316
Décembre 26 1 33 15 196 19 290
Sous~-total 237 25 224 254 . 1.538 302 2.616 37,k
1974 Janvier 43 11 25 13 216 8 316
Février 36 7 21 7 170 7 248
Mars 51 4 Ll 1h 228 1 342
Avril 15 L 2k _ 11 134 6 194
Mai 19 7 31 6 119 3 185
Juin 18 10 Lk 7 T 69 3 151
Sous-total 182 43 189 58 936 - 28 1.436 20,5
Juillet 51 13 31 3 139 2 239
Aolit - 82 14 21 2 211 L 334
Septembre 61 16 30 3 101 3 21k
Octobre 38 12 33 2 125 1 211
Novembre 37 29 7 3. 103 - 179
Décembre L5 7 3 - 109 - 164
Sous-total 314 91 125 13 788 10 1,341 19,2
. E - ® ‘/ .
s
g
<3
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Toujours Toujours

Date . v En procés Condamnées Libérées Décédées Total %
disparues arretees .

1975 Janvier 36 - 52 5 2 ok 1 190
Février 20 55 7 2 69 2 155
Mars 10 17 7 - 57 - 91
Avril 8 39 9 2 88 2 148
Mai 6 Lo 6 2 Lo 1 102
Juin 16 16 13 - 39 2 86

. Sous-total 96 Lg ) ‘ 8 394 8 772 11,1
Juillet 5 21 3 - 36 1 66
Aofit 16 Lo 6 1 75 1 141
Septembre 33 67 6 - 103 3 212
Octobre 39 : 59 7 - 55 2 162
g : Novembre L6 L1 L - 38 7 136
Décembre L L1 | - 26 - 112

Sous—totéi- 183 271 27 1 333 14 829 11,8
TOTAL ; 1.048 649 612 334 3.989 362 6.994

' 14 ,9% 9,3%  8,7% 4, 5% 57 4% 5% 100 %

ANNEXE 2~-2 (suite)

O AT
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' SERVICE DEL'EMPLOI (OCTOBRE 1973 ~ DECEMBRE 1975)

1- Nombre dellicenciés accueillis par le Comité (par sectefir)

Période

Oct.73~Déc.7h
Année 1975

Total

Secteur:public Secteur privé Total
2.369 | 2.232 - L6001
206 ~ 1.60k4 | 1.810
2.575 3.836 6.411

2+ Nombre de licenciés connus du Comité (par branche de production)

Périsdde
Oct.73-Déc .7k
Année 1975

Total

Administsw,

2.369
206

2.575

: Lo o gpaw . o . .
Industr. "Mine Agricole Commerce Services

1.906 8 35 143 140
1.016 2 12 93 247
2.922 10 b7 - 236 387

Total

4.601
1.588 -

6.189
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STATISTIQUES PAR PROVINCES
Cas juridiques traités entre octobre 1973 et décembre 1975

Assigné a

COMITE Condamné Exil résidence En procés Arr&té - Disparu  Décédé Total
LA SERENA 101 1, 15 91 2 17 227
VALPARAISO 73 53 21 171 78 54 18 b L2
RANCAGUA o300 L 10 11 52
CURICO ; L 9 2 7 6 2 30
TALCA | -1 L2 .8 22 1 115
CONCEPCION  , 141 10 29 77 11 90 11 369
TEMUCO,, .53 72 125
VALDIVIA 57 9 11 3 65 - 145
OSORNO;, 34 31 26 29 120
PUERTO ,MONTT 21 13 17 5h ‘ 19 12k
CASTRO 10 3 1 14
ANCUD 2 2
COYHAIQUE 3 26 , 29
PUNTA ARENAS 57 9 1h | b 8L
TOTAL 616 82 134 360 Lok 116 139 57 1908

Note: Dans la colonne "En procés", le premier chiffre donné indique le nombre depersonnes
sous régime de liberté conditionnelle; et le second, celui des inculpés prisonniers
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PROGRAMME DE SANTE

TABLEAU 1: Nombre de familles, d'adultes et d'enfants bénéficiaires du Programme de santé du Comité
jusqu'au 31 décembre 1975

DISPENSAIRES . Nbre de Familiés Nbre d'Adultes Nbre d'Enfants Total des personnes
: inscrites
P San Roque 2.364 1.738 1.470 3,208
Santo Cura de Ars 2.199 1.920 1.354 3,274
Hogar de Cristo 2.227 1.922 1.086 ' 3.008
Nuestra Sra. del Carmen 2.192 2.302 2.191 L Loz
San Pedro y San Pablo - - 700 700
Centro médico - 716 729 1 Akl
Programme anti-alcool. - 795 - 795
TOTAL N 8.982 9.393 7.529 16.922 |
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PROGRAMME DE SANTE
TABLEAU 2 : Nombre de prestations médicales pour l'année 1975

Janv Fevr Mars Avri Mai Juin Juil Aofit Sept Octo Nove Déce Total

CENTRO MEDICO 2ho 182 158 203 201 214 183 167 120 150 121 155 2.094
’ STO. CURA DE ARS - - - - - 75 1.208 1.163 1.391 1.671 3.872 1.793  11.633
ALCOOLISME - - - 58 195 224 267 218 188 257 242 315 1.964
STRA. SRA. DEL CARM,.- - - - - - 575 1.358 2.410 2.860 2.141 1.895  11.239
SAN ROQUE 1.050 1.277 1.323 1.312 1.326 1.602 1.563 1.595 1.807 2.068 1.966 1.491 18.380
HOGAR DE CRISTO - - - - - 692 2.053 1.653 2.012 2.782 2.676 2.545  14.423
SN PEDRO Y SN PABLO - 105 203 248 162 233 300 260 233 286 266 207 2.503
SPECIALISTES 105 101 125 141 162 196 241 331 329 337 363 319 2.763
TOTAL ~ 1.395 1.665 1.809 1.962 2,046 3.236 6.390 7.205 8.490 1€h21 11647 8.720 64.986

Dans le total des prestations sont comptées les consultations en pédifitrie, médecine interne, dentaire,
gynéco-obstétrique, contrdle infantile, soins et pigfires. Le contr8le infantile comporte le contrdle en
dispensaire et dans les cantines d'enfants.

Kilos de lait distribué: 6.287
Analyses médicales: 1.176
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PROGRAMME DE SANTE

TABLEAU 3 : Nombre de consultations par spécialité

pour l'année 1975

Total

Janv Fevr Mars Avri Mai Juin Juil Aofit Sept Octo Nove Déce

PSYCHOLOGIE . 67 38 86 77 102 137 156 193 185 190 187 179 1.597
PSYCHIATRIE - 15 12 10 20 22 52 72 81 87 99 95 565
OTORINOLARYNGOLOGIE - - - - 7 2 9 12 11 9 21 9 80
OPHTALMOLOGIE 12 18 12 32 13 19 24 36 33 38 38 23 298
GYNECOLOGIE 19 19 11 18 10 10 9 12 14 5 9 7 143
PULMOLOGIE - - - - 3 1 - - - - - - L
DERMATQLOGIE - 7 3 L - - - 3 5 7 35
TRAUMATOLOGIE 7 L 1 - 5 2 L 2 3 2 37
PSYCHIATRIE INFANTILE - - - - - - 2 2 - - - - L

101 125 141 162 196 254 331 329 337 363 319 2.763

TOTAL 105

e, e et g0 ot

o —— v o
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